QUESTOES DE (ENERO NO CAMPO PROFISSIONAL DA ARQUITETUR

Info IAB-RS

arquitelura
informagdo

www.iab-rs.org.br

CAPA

» IAB-RS

» SOLAR
EDITORIAL
COLUNAS
NOTICIAS
AGENDA
SECOES

ENTREVISTAS

» infoIAB-RS
CADASTRO
ASSOCIAR-SE
CONTATO

CONCURSOS EM
ANDAMENTO:

RESULTADO
CONCURSOS:

Oh:
‘.' LONCURSDS

111> GERAL <:::
:: DISCUSSAO
Listas de Discussdo
sobre Arquitetura,
Urbanismo, Design, Cad
e outras ...
:: LIGAGCOES
Entidades, Escolas,
Bolsas, Pesquisas...
:: NUCLEOS IAB-RS
Nucleos Regionais do
IAB-RS.
:: CADASTRE-SE
Para receber o InfolAB-
RS toda semana em seu
email
1t EXPEDIENTE
Equipe responsavel pelo
InfoIAB-RS.

IAB-RS | Instituto de Arquitetos do Brasil | Quarta, 23 janeiro 2008.

Péginal de3

-
DN

Forma(T)acao

Z*'J__" Anélise critica das relagdes entre o campo profissional da
Arquitetura e o ambito académico de formagdo do Arquiteto no

m Brasil

®

Elena Salvatori

£ £ 4

QUESTOES DE GENERO
NO CAMPO PROFISSIONAL DA ARQUITETURA

Nos seus primeiros cinqienta anos de existéncia (1952-2002), a
Faculdade de Arquitetura da UFRGS formou 2670 arquitetos. Destes,
1425 homens (53,4%) e 1245 mulheres (46,6%). O maior numero de
diplomados do sexo masculino oculta o fato de que, a partir de 1973,
a composigdo por género se inverte, como se demonstra nos graficos
abaixo. As mulheres passam a constituir o maior contingente de
formandos desta Faculdade, com excecdo de tres anos (1981, 1987 e

1993). A mesma tendéncia é detectada por Durand (1989)! em ambito
brasileiro: entre 1970 e 1980, enquanto o numero total de arquitetos
cresce a razdao de uma vez e meia (1,5), a participagdo feminina no
interior da categoria profissional cresce sete (7,0) vezes. Muitas sdo
as hipdteses que pretendem explicar o fen6meno; provavelmente, o
fato se origine de uma conjugacao destes fatores, podendo, conforme
o contexto, tender mais a um ou outro.

Faculdade de Arquitetura UFRGS
Diplomados 1852-2001 - Composigao por sexeo

W Homems [[] Mumores

OO = = m s e e e e e
BOMOM ) s 2Ly AR AALLALC
cooos A -
FoDO%
O
S Do%
o
Moow
i el
Lliial Y
i ]

L 11§
FEETRTEAE STERY TR CEMNEFEEN TERE - TRBEY

e

O primeiro desses, sem duvida, refere-se ao novo papel social
assumido pelas mulheres, a partir do progresso material brasileiro,
apdés a Segunda Guerra. A ampliagdo dos setores sociais médios criou
uma demanda nos servigos relacionados com a educacdo, cultura e
salde, dos quais as mulheres se beneficiaram e também nos quais sua
insercdo profissional foi mais acentuada. Também houve uma
incorporagdo sensivel no comércio, nas ocupagles burocraticas e
profissdes liberais, que poderiam conciliar mais facilmente com o
papel de maes de familia. A mulher escolarizada e profissionalizada,
com disposicdes estéticas aprimoradas, passa a formar parte de um
publico consumidor de varios tipos de bens culturais, o que acabou
gerando, circularmente, aumento na demanda educacional.

Restaria a questdo de por qué a escolha feminina recairia sobre a
Arquitetura. Durand levanta algumas hipoteses: de que, a exemplo do
que ocorre em outras areas profissionais, este seria um sintoma do
abandono da 4rea pelo contingente masculino, provocado pelo
aumento da dificuldade de absorcdao profissional por parte do
mercado; existiria, ainda, uma percepcgdo social da Arquitetura como
mais proxima da Arte e da Decoragdo, mudando-se a maneira de vé-la
na fase anterior, de predominio masculino - o que também atrairia
uma populagdo sensibilizada pelas Artes mas em busca de uma
profissao reconhecida socialmente. Para ele, as mudancas introduzidas
no Concurso Vestibular a partir da Reforma Universitaria de 1969, que
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reduziu ou eliminou a prova de Desenho Livre, teria também
possibilitado o ingresso de setores culturalmente mais modestos, uma
vez que ndo haveria a exigencia de cultivo prévio dessa habilidade.
Este poderia ser, entdo, um outro sintoma de abandono do campo,
desta vez pelos setores cultural e economicamente mais favorecidos,
desiludidos com as dificuldades de trabalho e emprego. A Arquitetura
teria, entdo, se "popularizado", fato devido, por um lado, ao abandono
da area pela populacao masculina e, por outro, pelo rebaixamento dos
padrées de admissdo a Universidade. Tudo isso precedido de um
esgotamento do mercado, retroalimentado pela formacgdo profissional
em massa.

Creio que os estudos que venho realizando, que enfocam as relagdes
entre o contexto nacional e internacional de produgdo da Arquitetura e
a producdo académica na Faculdade de Arquitetura da UFRGS, entre
1962 e 1994, podem aportar outras perspectivas a discussdo da
feminizacdo da profissdo no pais. A primeira delas seria a tentativa de
responder a uma pergunta Obvia: por qué teria havido esta mudanca
na percepcgao social da Arquitetura no Brasil? A resposta poderia estar
revelada no carater da Reforma de Ensino de 1962, a primeira a ser
elaborada com ampla participacdo da categoria profissional e
implantada, pioneiramente, na FA-UFRGS. Ou, seja, uma reforma que
tenta corresponder a autoimagem da categoria, conforme concebida
naquele momento. O seu objetivo é distinguir o campo da Arquitetura
por uma especificidade de objeto, definido como o Projeto
Arquitetonico, que passa a um lugar de centralidade nos curriculos a
partir de entdo. Os arquitetos querem deixar o canteiro de obras, de
competir com uma série de profissionais dos mais variados tipos, e
remeter-se 'a prancheta', a fazer um servico mais adequado a seu
status soécio-intelectual e - importante - sobre o qual pretendem
estabelecer uma reserva de mercado. Os problemas desta acepgdo sdo
discutidos na FA-UFRGS no final dos anos 70 e acabam redundando em
uma nova reforma curricular em 1982, em que se procura reincorporar
a construgdo como imprescindivel ao espacgo habitado, tal como o
projeto mesmo - além de tentar minimizar os efeitos da Reforma
Universitaria de 1969.

Bem, no momento que ocorre a primeira reforma, as mulheres dos
estratos médios da populacdo estdo em pleno processo de integracgdo
no mercado de trabalho. Mas esta insercdao parece se dar com uma
l6gica propria, como uma expansdo de suas proprias inclinagbes e
atribuicées femininas e habilidades domésticas. Os estudos de Durand
mostram um rapido aumento numérico e percentual da participacdo
feminina ndo s6 na Arquitetura, mas na area das Artes Visuais em
geral, no Brasil, entre 1950 e 1980 - compreendendo também a
Fotografia, Decoragao e Cenografia, Escultura e Pintura.

No campo profissional, o crescimento destas mesmas classes sociales
ocasionou o aumento da demanda por arquitetura residencial, objeto
que parece ocupar a maior parte dos escritorios em Porto Alegre
atualmente - seja dirigida para investidores imobilidrios, seja para
clientes individuais. Principalmente, hd uma crescente demanda por
servigcos de arquitetura de interiores, atividade que muitos
profissionais ou escritdrios desenvolvem, hoje, de modo exclusivo.

Quando se observa a que se dedicam os arquitetos formados pela FA-
UFRGS, conclui-se que nao ha diferenga na natureza e tipo das
atividades, no tamanho das infrestruturas de trabalho e outras
questdes objetivas, que estejam relacionadas com a questdao de sexo.
A ndo ser a relatada etapa 'de ter filhos', quando, de modo geral,
ocorre um afastamento temporario da arquiteta da atividade
profissional de molde liberal, podendo um emprego publico, por
exemplo, ser mantido. Quando existe um deslocamento geografico,
também, geralmente este é motivado pela atividade do marido, que
parece assumir uma importancia estratégica maior no ambito familiar.
A integracdo da mulher ao mercado de trabalho também pode ser
retardada ou impedida por isto.

Mas, quase na totalidade dos casos, no momento mesmo que divide
sua atividade com um profissional do sexo masculino, a arquiteta ira
prescindir de ocupar-se da execugdao de obras e outros servigos
'externos' e 'publicos', como fiscalizagcdo, coordenacdao de equipes ou
resolugdo de problemas no canteiro - que caberdo a seu parceiro. A
mulher parece inclinar-se, de um modo quase "natural", com as
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esferas mais 'internas' e 'privadas', como a coordenacdao do trabalho
no escritdério, os projetos de arquitetura residencial e de interiores.
Muitas gostariam de dedicar-se mais a paisagismo - extensdao do
jardim doméstico? -, mas esta area parece se desenvolver de um
modo mais restrito no mercado.

Ou seja, se pode escolher, a arquiteta declina de muitas de suas
atribuigées, ou melhor, reduz-se a um &ambito mais confortavel,
enquanto reproduz, profissionalmente, os papéis sociais convencionais
de género presentes na cultura brasileira. Apesar disso, outras
experiencias comprovam que as tradicionais qualidades femininas
podem ser vantajosas nas questdes que tratam de relagdes humanas.
Quando estamos presentes na construgdao, por exemplo, parecem ser
mais raras as demandas judiciais com empregados e contratados -
como me confessou um engenheiro com quem trabalhei nos anos 80.

Dentro dessa perspectiva e com base na prospeccdo empirica realizada
no meio profissional portalegrense, o aumento do numero de
profissionais do sexo feminino na &rea da Arquitetura pode ser
creditado também, entdo, a fatores culturais e de mercado de
trabalho. Sendo que os fatores culturais estdo presentes, mais uma
vez, nas escolhas que estas fizerem dentro do campo profissional.

Um importante elemento da cultura arquitetdonica, que pode contribuir
para a manutencdo do quadro, é o fato de que ha poucas arquitetas
de projecdao nacional e mundial. Acredito que Zaha Hadid ter sido
distinguida com o Prémio Mies Van der Rohe-2003, possa encorajar
muitas arquitetas a trilharem um caminho mais pessoal na busca da
realizagdo profissional.

(1) Durand, José Carlos. Arte, privilégio e distingdo: Artes Pldsticas, Arquitetura
e classe dirigente no Brasil, 1855-1985. Sdo Paulo, Perspectiva-EDUSP, 1989.
Deste autor, também é importante o estudo: A profissdo de arquiteto (estudo

sociolégico). S&o Paulo, USP-CREA/SP [dissertagdo de mestrado], 1972.
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